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Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 31.03.2026 г. № 222н
(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru) от 15.04.2026 г.,
ст. 0001202604150021)

Исходная редакция

 
Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО

Регистрационный № 86048
от 15 апреля 2026 г.

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
 

ПРИКАЗ
 

Москва
 

31 марта 2026 г.                              № 222н
 

О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Российской
Федерации от 23 ноября 2021 г. № 1089н "Об утверждении Условий и

порядка формирования листков нетрудоспособности в форме электронного
документа и выдачи листков нетрудоспособности в форме документа на

бумажном носителе в случаях, установленных законодательством
Российской Федерации"

 
В соответствии с частью 2 статьи 111, частью 6 статьи 13 Федерального закона

от  29  декабря 2006  г. №   255-ФЗ "Об  обязательном социальном страховании на случай
временной нетрудоспособности и в связи с материнством", частью 2 статьи 3 Федерального
закона от  15  декабря 2025  г. №   456-ФЗ "О  проведении эксперимента по добровольному
вступлению отдельных категорий граждан в правоотношения по обязательному
социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности", частью 31 статьи 59
Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан
в Российской Федерации" и подпунктом 5.2.85 пункта 5 Положения о Министерстве
здравоохранения Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства
Российской Федерации от 19 июня 2012 г. № 608, приказываю:

Внести изменения в приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации
от 23 ноября 2021 г. № 1089н "Об утверждении Условий и порядка формирования листков
нетрудоспособности в форме электронного документа и выдачи листков
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нетрудоспособности в форме документа на бумажном носителе в случаях, установленных
законодательством Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 29  ноября 2021  г., регистрационный №   66067), с изменениями,
внесенными приказами Министерства здравоохранения Российской Федерации
от  13  декабря 2022  г. №   790н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 21 декабря 2022 г., регистрационный № 71738) и от 10 ноября 2025 г. № 657н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 8  декабря 2025  г.,
регистрационный № 84498), согласно приложению к настоящему приказу.

 
 
Министр                              М.А.Мурашко
 
 

Приложение
к приказу Министерства

здравоохранения
Российской Федерации

от 31 марта 2026 г. № 222н

 
Изменения, которые вносятся в приказ Министерства здравоохранения
Российской Федерации от 23 ноября 2021 г. № 1089н "Об утверждении

Условий и порядка формирования листков нетрудоспособности в форме
электронного документа и выдачи листков нетрудоспособности в форме

документа на бумажном носителе в случаях, установленных
законодательством Российской Федерации"

 

1.  Пункт 3 приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации
от 23 ноября 2021 г. № 1089н "Об утверждении Условий и порядка формирования листков
нетрудоспособности в форме электронного документа и выдачи листков
нетрудоспособности в форме документа на бумажном носителе в случаях, установленных
законодательством Российской Федерации" (далее  - приказ) дополнить словами "и
действует до 1 марта 2029 г., за исключением абзаца тринадцатого пункта 1 приложения к
настоящему приказу, который действует по 31 декабря 2028 г.".

2.  Внести следующие изменения в Условия и порядок формирования листков
нетрудоспособности в форме электронного документа и выдачи листков
нетрудоспособности в форме документа на бумажном носителе в случаях, установленных
законодательством Российской Федерации, утвержденные приказом:

2.1. Пункт 1:

а) дополнить абзацем следующего содержания:
"Листок нетрудоспособности также формируется (выдается) физическим лицам,
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применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход" в
соответствии с Федеральным законом от  27  ноября 2018  г. №   422-ФЗ "О  проведении
эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на
профессиональный доход", добровольно вступившим в правоотношения по обязательному
социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности .";

б) дополнить сноской 62 следующего содержания:

"   Часть 2 статьи 3 Федерального закона от  15  декабря 2025  г. №   456-ФЗ
"О проведении эксперимента по добровольному вступлению отдельных категорий граждан
в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной
нетрудоспособности".".

2.2. Пункт 9 дополнить абзацем следующего содержания:
"Продление и закрытие листка нетрудоспособности осуществляется лицам,

указанным в абзаце тринадцатом пункта 1 настоящих Условий и порядка, также с 1 января
2029 г., при формировании (выдаче) листка нетрудоспособности до указанной даты.".

2.3.  В пункте 30 слова "на условиях неполного рабочего времени или на дому"
заменить словами "в указанный период у другого страхователя".

2.4. В абзаце шестом пункта 49 слова "на условиях неполного рабочего времени или
на дому" заменить словами "у другого страхователя".

2.5. Пункт 86 изложить в следующей редакции:
"86. При заполнении раздела "ЗАПОЛНЯЕТСЯ СТРАХОВАТЕЛЕМ":
в строке листка нетрудоспособности "(место работы - наименование организации)"

указывается полное или сокращенное наименование организации (обособленного
подразделения); фамилия, имя, отчество (при наличии) страхователя  - физического лица
(если заполняется листок нетрудоспособности, то с пробелами в одну ячейку);

в строке листка нетрудоспособности "Основное  " делается отметка "V" в случае,
если листок нетрудоспособности представлен по основному месту работы;

в строке листка нетрудоспособности "По  совместительству  " делается отметка
"V" в случае, если листок нетрудоспособности представлен по месту работы по внешнему
совместительству;

в строке листка нетрудоспособности "Регистрационный №   " проставляется
регистрационный номер, указанный в извещении (уведомлении) страхователя (далее  -
Извещение), которое выдается при его регистрации в территориальном органе Фонда
пенсионного и социального страхования Российской Федерации (далее - территориальный
орган Фонда);

в строке листка нетрудоспособности "код подчиненности" проставляется код в
соответствии с Извещением, состоящий из пяти цифр, указывающий на территориальный
орган Фонда, в котором страхователь зарегистрирован в текущий день;

в строке листка нетрудоспособности "ИНН нетрудоспособного (при наличии)"
может указываться идентификационный номер налогоплательщика гражданина, имеющего
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право на получение пособия по временной нетрудоспособности, который проставляется из
документа, подтверждающего постановку данного физического лица на налоговый учет в
налоговом органе. Для получателей пособия по беременности и родам данная строка не
заполняется;

в строке листка нетрудоспособности "СНИЛС" указывается СНИЛС получателя
пособия по временной нетрудоспособности и по беременности и родам.

В строке листка нетрудоспособности "Условия исчисления" указывается
соответствующий двухзначный код (при необходимости несколько кодов):

43  - в случае, если получатель пособия относится к категории лиц, подвергшихся
воздействию радиации, имеющих в соответствии с законодательством Российской
Федерации право на льготы при назначении и исчислении пособий по временной
нетрудоспособности, по беременности и родам;

44  - в случае, если получатель пособия приступил к работе в районах Крайнего
Севера и приравненных к ним местностях до 2007  года и продолжает работать в этих
местностях36;

45 - в случае, если получатель пособия имеет инвалидность;
46 - в случае, если с получателем пособия заключен трудовой договор (служебный

контракт) на срок менее шести месяцев. Данный код не проставляется в случае указания
кода "11" в строке листка нетрудоспособности "Причина нетрудоспособности";

47  - в случае, если заболевание или травма наступили в течение 30 календарных
дней со дня прекращения работы по трудовому договору, осуществления служебной или
иной деятельности, в течение которых лицо подлежит обязательному социальному
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством;

48 - при уважительной причине нарушения условий оказания медицинской помощи
(в случае если в строке листка нетрудоспособности "Отметки о нарушении условий
оказания медицинской помощи" проставлен соответствующий код);

50  - в случае, если продолжительность заболевания или травмы превышает пять
месяцев в календарном году  - для получателей пособия, имеющих инвалидность на день
наступления страхового случая. Данный код не проставляется в случае указания кода "И" в
строке листка нетрудоспособности "Причина нетрудоспособности";

51 - в случае, указанном в части 11 статьи 14 Федерального закона № 255-ФЗ37, когда
получатель пособия на день наступления страхового случая работает на условиях
неполного рабочего времени (неполной рабочей недели, неполного рабочего дня);

52 - при наступлении случаев, указанных в пункте 1 части 1 статьи 5 Федерального
закона №   255-ФЗ , в период приостановления действия трудового договора в
соответствии со статьей 3517 Трудового кодекса Российской Федерации или
приостановления государственной гражданской службы в соответствии со статьей 531

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе
Российской Федерации" после окончания прохождения ими военной службы по
мобилизации, службы в войсках национальной гвардии Российской Федерации по
мобилизации или военной службы по контракту, заключенному в период мобилизации, в
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период военного положения или в военное время, либо после окончания действия
заключенного ими контракта о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных
на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии
Российской Федерации;

в строке листка нетрудоспособности "Акт формы Н-1" от  _ _
" указывается число, месяц и год составления акта в случае, когда временная

нетрудоспособность получателя пособия наступила в результате несчастного случая на
производстве или профессионального заболевания";

в строке листка нетрудоспособности "Дата начала работы  _ _
" указывается число, месяц и год, с которого получатель пособия должен был

приступить к работе в случае аннулирования трудового договора (если заболевание или
травма наступили в период со дня заключения трудового договора до дня его
аннулирования);

в строке листка нетрудоспособности "Страховой стаж" в ячейках "  лет", "
  мес.", указывается количество полных лет, месяцев деятельности работника,

учитываемой в страховом стаже в соответствии с законодательством Российской
Федерации;

в строке листка нетрудоспособности "в т.ч. нестраховые периоды" в ячейках "
 лет", "  мес." указывается количество полных лет, месяцев прохождения работником
военной службы, а также иной службы, предусмотренной Законом Российской Федерации
от  12  февраля 1993  г. №   4468-1 "О  пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную
службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе,
органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ,
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии
Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их
семей"38 с 1 января 2007 г.;

в строке листка нетрудоспособности "Причитается пособие за период" в ячейках "с 
_ _ "  "по  _ _ " указывается период, за

который работнику должно быть назначено и выплачено пособие по временной
нетрудоспособности, пособие по беременности и родам;

в строке листка нетрудоспособности "Средний заработок для исчисления пособия"
указывается сумма среднего заработка, из которого должно быть исчислено пособие по
временной нетрудоспособности, по беременности и родам, определяемого в соответствии с
Федеральным законом № 255-ФЗ;

в строке листка нетрудоспособности "средний дневной заработок" указывается
средний дневной заработок, исчисленный в соответствии с Федеральным законом № 255-
ФЗ39;

в строке листка нетрудоспособности "Сумма пособия: за счет средств страхователя"
и "за счет средств Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации"
указывается соответственно сумма пособия, начисленная за счет средств страхователя и за
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счет средств бюджета Фонда пенсионного и социального страхования Российской
Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации;

в строке листка нетрудоспособности "ИТОГО начислено" указывается общая сумма
начисленного пособия по временной нетрудоспособности и по беременности и родам;

в строке листка нетрудоспособности "Фамилия и инициалы руководителя"
указываются фамилия и инициалы руководителя подразделения организации или
руководителя организации  - в случае, если организация не имеет подразделений, либо
фамилия и инициалы страхователя  - физического лица, либо его уполномоченного
представителя в поле "Подпись" проставляется его подпись;

в строке листка нетрудоспособности "Фамилия и инициалы гл. бухгалтера"
указываются фамилия и инициалы главного бухгалтера (руководителя бухгалтерской
службы) организации (подразделения организации) либо его уполномоченного
представителя, в поле листка нетрудоспособности "Подпись" проставляется его подпись.".

2.6. Пункт 86 дополнить сноской 371 следующего содержания:

"  Часть 2 статьи 5 Федерального закона № 255-ФЗ.".

 


