
Приказ Минтруда России от 20.08.2018 N 529н
(ред. от 16.01.2025)

"Об утверждении разъяснения о порядке
оплаты дополнительных расходов на

медицинскую, социальную и
профессиональную реабилитацию
застрахованных лиц, получивших

повреждение здоровья вследствие несчастных
случаев на производстве и профессиональных

заболеваний"
(Зарегистрировано в Минюсте России

26.11.2018 N 52789)

Документ предоставлен КонсультантПлюс

www.consultant.ru

Дата сохранения: 26.02.2025
 

https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru


Зарегистрировано в Минюсте России 26 ноября 2018 г. N 52789

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
от 20 августа 2018 г. N 529н

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ РАЗЪЯСНЕНИЯ
О ПОРЯДКЕ ОПЛАТЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ РАСХОДОВ НА МЕДИЦИНСКУЮ,

СОЦИАЛЬНУЮ И ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ РЕАБИЛИТАЦИЮ ЗАСТРАХОВАННЫХ
ЛИЦ, ПОЛУЧИВШИХ ПОВРЕЖДЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ

Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Минтруда России от 16.01.2025 N 8н)

В соответствии с пунктом 2 постановления Правительства Российской Федерации от 15 мая
2006 г. N 286 "Об утверждении Положения об оплате дополнительных расходов на
медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию застрахованных лиц,
получивших повреждение здоровья вследствие несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N
21, ст. 2263; 2008, N 44, ст. 5090; 2011, N 14, ст. 1929; 2012, N 37, ст. 5002; 2013, N 13, ст. 1559; N
20, ст. 2504; N 22, ст. 2809; 2014, N 26, ст. 3577; N 43, ст. 5892; 2016, N 12, ст. 1656; 2017, N 25,
ст. 3693) приказываю:

1. Утвердить разъяснение о порядке оплаты дополнительных расходов на медицинскую,
социальную и профессиональную реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение
здоровья вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,
согласно приложению.

2. Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохранения и социального
развития Российской Федерации от 14 декабря 2006 г. N 842 "Об утверждении разъяснения о
порядке оплаты дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную
реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья вследствие несчастных
случаев на производстве и профессиональных заболеваний" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 5 февраля 2007 г., регистрационный N 8906).

Врио Министра
А.В.ВОВЧЕНКО

Приложение
к приказу Министерства труда
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и социальной защиты
Российской Федерации

от 20 августа 2018 г. N 529н

РАЗЪЯСНЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ОПЛАТЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ РАСХОДОВ НА МЕДИЦИНСКУЮ,

СОЦИАЛЬНУЮ И ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ РЕАБИЛИТАЦИЮ ЗАСТРАХОВАННЫХ
ЛИЦ, ПОЛУЧИВШИХ ПОВРЕЖДЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ВСЛЕДСТВИЕ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ

Список изменяющих документов
(в ред. Приказа Минтруда России от 16.01.2025 N 8н)

1. Согласно подпункту 3 пункта 1 статьи 8 Федерального закона от 24 июля 1998 г. N
125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, N
31, ст. 3803; 2003, N 28, ст. 2887; N 43, ст. 4108; 2013, N 27, ст. 3477; N 52, ст. 6986; 2016, N 1, ст.
14; 2017, N 1, ст. 34) (далее - Федеральный закон N 125-ФЗ) обеспечение по обязательному
социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний осуществляется в виде оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской,
социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного лица, получившего
повреждение здоровья вследствие несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний (далее - застрахованное лицо) при наличии прямых последствий страхового случая
по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний (далее - страховой случай).

Условия, размеры и порядок оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской,
социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного лица при наличии прямых
последствий страхового случая, определены Положением об оплате дополнительных расходов на
медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию застрахованных лиц,
получивших повреждение здоровья вследствие несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний, утвержденным постановлением Правительства Российской
Федерации от 15 мая 2006 г. N 286 (далее - Положение).

Перечень дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную
реабилитацию застрахованных лиц, получивших повреждение здоровья вследствие несчастных
случаев на производстве и профессиональных заболеваний, подлежащих оплате страховщиком,
закреплен в подпункте 3 пункта 1 статьи 8 Федерального закона N 125-ФЗ и в пункте 2
Положения.

В соответствии с пунктом 2 статьи 8 Федерального закона N 125-ФЗ оплата
дополнительных расходов на реабилитацию застрахованного лица, за исключением оплаты
расходов на медицинскую помощь (первичную медико-санитарную помощь,
специализированную, в том числе высокотехнологичную, медицинскую помощь)
застрахованному лицу непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного случая на
производстве, производится страховщиком, если федеральным учреждением медико-социальной
экспертизы установлено, что застрахованное лицо нуждается в соответствии с программой
реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая на производстве или
профессионального заболевания (далее - программа реабилитации пострадавшего) в указанных
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видах помощи, обеспечения или ухода.

В соответствии с пунктом 5 Положения страховщиком принимается решение об оплате
дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию
застрахованного лица, за исключением оплаты расходов на медицинскую помощь
застрахованному лицу, на основании заявления застрахованного лица (его доверенного лица) и в
соответствии с программой реабилитации пострадавшего, составленной застрахованному лицу
бюро (главным бюро, Федеральным бюро) медико-социальной экспертизы с участием
страховщика по форме программы реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая
на производстве и профессионального заболевания, утвержденной приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации от 30 декабря 2020 г. N 982н "Об
утверждении формы программы реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая
на производстве и профессионального заболевания и порядка ее составления" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 17 мая 2021 г., регистрационный N 63488), с
изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 15 декабря 2022 г. N 782н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 1 марта 2023 г., регистрационный N 72478).
(в ред. Приказа Минтруда России от 16.01.2025 N 8н)

Указанное решение принимается страховщиком в течение 10 дней с даты поступления
заявления застрахованного лица (его доверенного лица) со всеми необходимыми документами
(их заверенными копиями), определяемыми страховщиком для каждого страхового случая.

2. Утратил силу. - Приказ Минтруда России от 16.01.2025 N 8н.

3. В соответствии с пунктом 12(1) Положения после оказания медицинской помощи
застрахованному лицу в стационарных, амбулаторных условиях или условиях дневного
стационара в период временной нетрудоспособности в связи со страховым случаем также оплате
подлежат расходы на медицинскую реабилитацию до восстановления трудоспособности или
установления стойкой утраты трудоспособности застрахованного лица.

Согласно абзацу 4 пункта 9 Правил установления степени утраты профессиональной
трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 16
октября 2000 г. N 789 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, N 43, ст. 4247;
2011, N 47, ст. 6651; 2012, N 17, ст. 1992; 2013, N 13, ст. 1559) (далее - Правила), в отдельных
случаях до выявления признаков стойкой утраты профессиональной трудоспособности у
пострадавшего в результате несчастного случая на производстве или профессионального
заболевания медицинская организация может направить его в федеральное учреждение
медико-социальной экспертизы для определения нуждаемости в отдельных видах реабилитации.
Заключение федерального учреждения медико-социальной экспертизы о нуждаемости в
медицинской реабилитации в соответствии с пунктом 21 Правил оформляется в виде программы
реабилитации пострадавшего.

В случае если в соответствии с программой реабилитации пострадавшего учреждением
медико-социальной экспертизы определена нуждаемость застрахованного лица в
сопровождении, расходы на питание и проживание сопровождающего лица подлежат оплате
страховщиком.

4 - 5. Утратили силу. - Приказ Минтруда России от 16.01.2025 N 8н.
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6. Подпунктом "и" пункта 2 Положения установлено, что дополнительные расходы на
медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию застрахованного лица включают
в себя расходы на оплату проезда застрахованного лица и проезда сопровождающего его лица в
случае, если сопровождение обусловлено медицинскими показаниями, для получения
медицинской помощи непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного случая на
производстве до восстановления трудоспособности или установления стойкой утраты
профессиональной трудоспособности, включая медицинскую реабилитацию,
санаторно-курортное лечение в медицинских организациях (санаторно-курортных организациях),
получение транспортного средства, заказ, примерку, получение, ремонт, замену протезов,
протезно-ортопедических изделий, ортезов, технических средств реабилитации, а также по
направлению страховщика для проведения освидетельствования (переосвидетельствования)
федеральным учреждением медико-социальной экспертизы и проведения экспертизы связи
заболевания с профессией учреждением, осуществляющим такую экспертизу.

При этом оплата расходов на проезд застрахованного лица на воздушном транспорте
(экономический класс) в соответствии с подпунктом "д" пункта 45 Положения производится
только при отсутствии железнодорожного сообщения либо при невозможности согласно
медицинскому заключению пользоваться другими видами транспорта.

Оплата расходов на проезд застрахованного лица на воздушном транспорте (экономический
класс) осуществляется на основании медицинского заключения о характере и степени тяжести
повреждения застрахованного лица, содержащего указание на невозможность пользования
другими видами транспорта, составленного врачебной комиссией медицинской организации
независимо от ее организационно-правовой формы, имеющей выданную в соответствии с
законодательством Российской Федерации лицензию на осуществление медицинской
деятельности и оказывающей медицинскую помощь застрахованному лицу.
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