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Приложение № 6 
к Стандарту деятельности 

по осуществлению полномочия в сфере 
занятости населения по организации 

сопровождения при содействии занятости 
инвалидов, утвержденному приказом 

Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации 

от <</<£>> ^ е а ^ х 202» г. № £ 3 2 н

Таблица
Показатели исполнения Стандарта деятельности 

по осуществлению полномочия в сфере занятости населения 
по организации сопровождения при содействии занятости инвалидов, сведения, необходимые для расчета показателей,

методика оценки (расчета) показателей

№
п/п

Наименование
показателя

Единица
измерения Источники информации для 

оценки (расчета)

Методика оценки (расчета)

1. Доля граждан, 
получающих 
(получавших) меру 
поддержки, не 
трудоустроенных в 
течение 6 месяцев со 
дня принятия решения 
о нуждаемости

Процент Сведения, формируемые 
автоматически на единой 
цифровой платформе:

1. Дата принятия первого 
решения о нуждаемости 
инвалида в сопровождении 
при содействии занятости за

1. Определяется численность инвалидов, состоящих 
на регистрационном учете в целях поиска 
подходящей работы, которым на отчетную дату 
предоставляется мера поддержки.
2. Определяется численность инвалидов, снятых с 
регистрационного учета в целях поиска 
подходящей работы в отчетном периоде, которым 
предоставлялась мера поддержки.
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инвалида в 
сопровождении при 
содействии занятости 
от общего количества 
граждан, получающих 
(получавших) меру 
поддержки в отчетном 
периоде.

период состояния инвалида на 
регистрационном учете в 
целях поиска подходящей 
работы.
2. Дата снятия инвалида, 
которому предоставлялась 
мера поддержки, с 
регистрационного учета в 
целях поиска подходящей 
работы в связи с 
трудоустройством.
3. Численность инвалидов, 
состоящих на 
регистрационном учете в 
целях поиска подходящей 
работы, которым на отчетную 
дату предоставляется мера 
поддержки.
4. Численность инвалидов, 
снятых с регистрационного 
учета в целях поиска 
подходящей работы в 
отчетном периоде, которым 
предоставлялась мера 
поддержки.

3. Определяется численность инвалидов, состоящих 
на регистрационном учете в целях поиска 
подходящей работы, в отношении которых на 
отчетную дату прошло более 6 месяцев с даты 
принятия решения о нуждаемости инвалида в 
сопровождении при содействии занятости.
4. Определяется численность инвалидов, которым 
предоставлялась мера поддержки, снятых с 
регистрационного учета в целях поиска 
подходящей работы в отчетном периоде, после 
истечения 6 месяцев с даты принятия решения о 
нуждаемости инвалида в сопровождении при 
содействии занятости.
5. Определяется отношение суммы численности 
по пункту 3 и пункту 4 к сумме численности 
по пункту 1 и пункту 2 и умножается на 100.

2. Доля процедур 
(действий),

Процент Сведения, формируемые 
автоматически на единой

1. Исходя из установленного срока выполнения 
процедуры (действия) вычисляется общее
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выполненных центром 
занятости населения 
при предоставлении 
меры поддержки, с 
нарушением сроков, 
установленных 
Стандартом 
деятельности 
по осуществлению 
полномочия в сфере 
занятости населения 
по организации
сопровождения при 
содействии занятости 
инвалидов (далее 
установленные сроки).

цифровой платформе:
1.Установленный срок
выполнения процедуры
(действия) на единой
цифровой платформе при 
предоставлении меры
поддержки.
2. Фактический срок
выполнения процедуры
(действия) на единой
цифровой платформе при 
предоставлении меры
поддержки.

количество процедур (действий) при 
предоставлении меры поддержки, срок выполнения 
которых истек в отчетном периоде.
2. Из пункта 1 вычисляется количество процедур 
(действий), которые были выполнены с 
нарушением установленных сроков их выполнения 
(фактический срок выполнения процедуры 
(действия) превышает плановый срок выполнения 
процедуры (действия).
3. Вычисляется соотношение пункта 2 к пункту 1 
и умножается на 100.




